
 
 

L'APAJH 43 recrute pour le SAMSAH 
 

 

1 infirmier/infirmière coordinatrice  

en CDD à 0.50 ETP de 8 mois 
Convention collective 1966. 

Prise de poste dès que possible 
 
 

Diplôme DE infirmier  EXIGE 
 

Son supérieur hiérarchique est la directrice du pôle adulte. L'infirmière coordinatrice/infirmier coordinateur 
est garante de la bonne mise en œuvre du soin dans le respect de l'usager. L'activité principale est la 
coordination de l'action du service, assure un rôle d'intermédiaire et de coordination d'équipe Proposer un 
accompagnement médico-social à domicile adapté aux besoins des personnes en situation de handicap 
devant contribuer à la réalisation du projet de vie.  
 

Garantir la coordination et le suivi de l'accompagnement des usagers Apporter un appui 
technique aux professionnels. 
 .  
 
Jouer un rôle dans l'évaluation, l'information, la prévention et assurer le lien avec les aidants 
(famille et/ou partenaires).  
 
 
Garantir la fluidité du parcours de vie de chaque usager dans le cadre de son projet personnalisé  
 
Assurer la mise en œuvre et le respect du Droit des usagers, conformément aux dispositions de 
la loi 2002-2 ;  
 
Recueillir les éléments de la situation médicale de l'usager afin d'évaluer son admissibilité au 
service Définir en collaboration, avec les aides-soignantes de l'équipe et certains partenaires, un 
protocole d'intervention et de soin par validation du médecin.  
 
Veiller à la bonne tenue des dossiers médicaux  
 
S'assurer de la sécurisation du circuit du médicament et à la démarche d'analyse des risques 
infectieux.  
 

Dépôt de candidature à Marjorie FILIOL, directrice  pôle adulte  
 

• Par courrier : SAMSAH, 11 Rue de la Chaunière 43100 Brioude 

• Par e-mail : marjorie.filiol@apajh43.fr  

 

 

   (date édition : 22-09-2023)  


